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แบบใบลาเพื่อดูแลบุตรและภรรยาหลงัคลอด 
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วันที่ ................... เดือน .........................................พ.ศ.................. 
 

เรื่อง    ขอลาเพื่อดูแลบุตรและภรรยาหลังคลอด 
เรียน    ..................................................................... 
 
   ขาพเจา................................................................................... ตําแหนง............................................................................................        
สังกัด................................................................................................................................................................................................................ 
ภรรยาชื่อ............................................................................................... คลอดบุตรเมื่อวันที่ .........................................................................
มีความประสงคขอลาดูแลบุตรและภรรยาหลังคลอด  ต้ังแตวันที่ ................................................................................................................... 
ถึงวันที่ ..............................................................................................................................................................   มีกําหนด ...................... วัน 
ในระหวางลาจะติดตอขาพเจาไดที่................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................................... 
 
                          ขอแสดงความนับถือ 
 
         (ลงช่ือ) ............................................................... 
                                                                                                         (..............................................................) 
 
                                  สถิติการลา                                       ความเห็นผูบังคับบัญชา(ชั้นตน) 
                                                                                                     ........................................................................................               
                                                                                                                  .......................................................................................................       
                                                                                       (ลงช่ือ) ...........................................................................................       
                                                                                       ตําแหนง .........................................................................................                    
     (ลงช่ือ) ............................................................. ผูตรวจสอบ                             วันที่............./..................../..................       
       ตําแหนง ...........................................................                                                       
                   วันที่............./..................../..................                                  คําสั่ง 
                                                                                                                                        อนุญาต                                  ไมอนุญาต 
                                                        ............................................................................................ 
                                                .............................................................................................................. 
                                                                        (ลงช่ือ) ................................................................................................. 
                            (ตําแหนง)............................................................................................ 
                                             วันที่............./..................../.................. 
 
    หมายเหตุ       ตองแนบเอกสาร   1. สําเนาเอกสารการจดทะเบียนสมรส     จํานวน  1 ฉบับ 
                                                       2. สําเนาเอกสารแจงการเกิด หรือสูติบัตรของบุตร    จํานวน  1 ฉบับ 
 
 
 
 


